
 

RELAZIONE: AUTOVALUTAZIONE D’ISTITUTO – QUESTIONARIO ATA A.S. 2025-2026 

➢ NUMERO TOTALE RISPOSTE: 7 su 28 (25%) 

• 4 collaboratori su 21.           

• 3 amministrativi su 6.  

IL DATO OTTENUTO RISULTA POCO RILEVANTE. In ogni caso,  

LAVORO – MANSIONI  

Il personale ATA che ha risposto al questionario ritiene: 

- di essere “poco” o “abbastanza” informato sull’organizzazione dell’istituto,  

- che le informazioni sulle funzioni e responsabilità siano definite in modo “poco” - “abbastanza” chiaro 

- che il carico di lavoro non sia sempre distribuito equamente 

- che le mansioni siano di propria competenza 

- di essere “poco” o “abbastanza” coinvolto, motivato e valorizzato. 

STRUMENTAZIONI - FORMAZIONE 

Il personale amministrativo che ha risposto al questionario ritiene che: 

- le condizioni e le dotazioni per la sicurezza e l’emergenza siano “poco” adeguate 

- l’istituzione scolastica promuova in modo “poco” adeguato la formazione e l’aggiornamento. 

CLIMA DI LAVORO - RAPPORTO CON GLI ALTRI 

Il personale amministrativo che ha risposto al questionario ritiene: 

- di aver instaurato buoni rapporti con la DS, con i docenti, con le famiglie e con gli alunni. 

Opinioni discordanti riguardano il rapporto con il restante personale ATA. 
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